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Työnhakijoille, yrityksille ja työnantajille tarjottavien julkisten 
työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy kunnille ensi vuoden alusta 
alkaen. Tätä muutosta kutsutaan TE2024-uudistukseksi. 
 
Etelä-Kymenlaaksoon syntyy uudistuksen myötä uusi työllisyysalue, jonka 
muodostavat Kotka, Hamina, Pyhtää, Virolahti ja Miehikkälä. 
Työllisyysalueen palvelut tunnetaan ensi vuodesta alkaen Etelä-
Kymenlaakson työelämäpalveluina. Työelämäpalveluiden järjestämisestä 
Etelä-Kymenlaakson alueella vastaa Kotkan kaupunki ja ne palvelevat 
kuntien asukkaita, yrittäjiä ja työnantajia erilaisissa työ- ja elinkeinoelämän 
tilanteissa. Näitä ovat esimerkiksi työttömyyteen, työnhakuun, 
työntekijöiden rekrytointiin, osaamisen kehittämiseen sekä starttirahaan 
liittyvät asiat. 
 
Kokouksessa kuullaan Kotkan kaupungin työllisyyspäällikkö Janne Jalosen 
antama tilannekatsaus TE2024-uudistukseen liittyen.  
 

Esittelijä Virolahden vt. kunnanjohtaja Outi Silander 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi TE2024-uudistuksen tilannekatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


