Virolahden kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyon organisointi
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Kaakon kaksikossa on ollut kunnanhallitusten perustama hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen tydryhma vuodesta 2008 lahtien. Tydryhma on
perustettu toteuttamaan paikallisesti kansallisia terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen tavoitteita, joita on maaritelty lainsaadanndssa,
laatusuosituksissa ja erilaisissa valtakunnallisissa ohjelmissa.
Hyvinvointialueen koordinoimana on voimassa Kymenlaakson alueellinen
hyvinvointikertomus vuosille 2020-2025.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen, HYTE, tarkoittaa toimia ja tehtavia,
joiden tavoitteena on kaikkien kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja
toimintakyvyn lisdaminen, sairauksien, loukkaantumisten ja syrjaytymisen
ehkaisy seka osallisuuden ja elaman merkityksellisyyden vahvistaminen.
HYTE-tyo on kaikkia toimialoja poikkileikkaavaa yhteista, eri
vaestdéryhmien voimavaroja vahvistavaa toimintaa, jonka avulla tuetaan ja
parannetaan ihmisten mahdollisuuksia tehda terveellisia valintoja seka
edistdd omaa terveyttdan ja kokonaisvaltaista hyvinvointiaan.

Kaakon kaksikossa hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tydryhma on
toiminut alusta lahtien sdanndllisesti. Tyéryhmaan on kuulunut edustajia
sosiaali- ja terveystoimesta seka sivistystoimesta eli nykyisesta
hyvinvointipalveluista, kuntatekniikasta eli nykyisesta teknisesta toimesta
seka luottamushenkiléedustajat. Kymsoten ja mydhemmin
hyvinvointialueen syntyman mydéta tyéryhman sosiaali- ja terveydenhuollon
edustus on ollut vahainen.

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan: "Kunta edistda asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestda asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.” Kunnan
asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen, osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuudet seka elinympariston ja alueen elinvoiman
kehittaminen tulee sisaltya kunnan strategiaan.

Ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavia palveluja ovat esim.
varhaiskasvatus ja perusopetus, liikunta-, nuoriso-, kirjasto ja
kulttuuripalvelut, siisteyspalvelut, tekniset palvelut seka liikenneturva ja
joukkoliikenne. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista toteuttavat kuntien
lisaksi monet muut tahot, mm. jarjestot ja yhdistykset, seurakunnat,
yritykset, hyvinvointialue, ty6- ja elinkeinopalvelut, AVI, ELY-keskus ja
maakuntaliitto.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisella pyritaan:

- kaventamaan vaestéryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja

- yllapitdmaan ja parantamaan hyvinvointia, terveytta, osallisuutta seka tyo-
ja toimintakykya

- ehkaisemaan sairauksia, tapaturmia, syrjaytymista ja osattomuutta

- kohteena yksild, vaestd, yhteisot ja elinymparistod

Virolahden kunnan HYTE-tyoryhman tehtavat:
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- seurata, arvioida ja raportoida hyvinvointikertomuksen mukaisesta
hyvinvoinnista, terveydesta ja terveyseroista

- kuntakohtaisten hyvinvointisuunnitelmien laatiminen ja kehittaminen

- poikkihallinnollinen keskustelu hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen
liittyvissa asioissa

- huolehtii kuntalaisten osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien
toteutumisesta

Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen asiat paatetaan hallintosdannén
mukaisesti sivistys- ja hyvinvointi- tai teknisessa lautakunnassa seka
kunnanhallituksessa. HYTE-toiminta on laaja-alaista, kaikkia toimialoja
velvoittavaa terveyteen ja hyvinvointiin seka niiden taustatekijéihin
vaikuttamista sekd suunnitelmallista resurssien ja toimenpiteiden
kohdentamista.

Kaakon kaksikosta irtautumisen jalkeen on tarpeen linjata, miten
hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen organisoidaan Virolahden kunnassa
seka maaritella tydryhman kokoonpano ja edustajien valinta.

Virolahden vs. hyvinvointijohtaja Erika Jokimies

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa:

- esittda kunnanhallitukselle Virolahden HYTE-tyéryhman perustamista ja
kunnanhallituksen jasenen nimeamista tydryhmaan

- valita lautakunnan jasenen perustettavaan tyoryhmaan

- Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.
- Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jaseneksi perustettavaan HYTE-
tyéryhmaan valittiin Helena Eriksson.

Virolahden vs. hyvinvointijohtaja Erika Jokimies p. 040 710 7326
Virolahden vt. kunnanjohtaja Outi Silander p. 040 5493 335

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan esityksesta Virolahden kunnanhallitus
vahvistaa sivistys- ja hyvinvointilautakunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tyolle maarittelemat tavoitteet ja tehtavat.

Kunnanhallitus nimeaa HYTE, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
tyéryhman, johon kuuluvat pysyvina jasenina: hyvinvointijohtaja, tekninen
johtaja, hyvinvointipalvelupaallikkd, hyvinvointikoordinaattori,
likuntakoordinaattori, nuorisokoordinaattori seka edustajat sivistys- ja
hyvinvointilautakunnasta ja kunnanhallituksesta. Lisaksi Virolahden HYTE-
tyéryhmalla on oikeus kutsua tydryhman tyéskentelyyn ja kokouksiin eri
asiantuntijoita hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen eri toimijatahoilta.

HYTE-ryhman koollekutsujana toimii hyvinvointikoordinaattori ja tyéryhma
itse paattda ryhman puheenjohtajan ja muistion kirjaajan.

Virolahden vt. kunnanjohtaja Outi Silander
Kunnanhallitus paattaa

1) perustaa Virolahden HYTE, hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen,
tyéryhman sivistys- ja hyvinvointilautakunnan esityksen mukaisesti



2) vahvistaa HYTE-ty6ryhman pysyviksi jaseniksi hyvinvointijohtajan,
teknisen johtajan, hyvinvointipalvelupaallikén, hyvinvointikoordinaattorin,
liikuntakoordinaattorin, nuorisokoordinaattorin ja edustajat sivistys- ja
hyvinvointi lautakunnasta ja kunnanhallituksesta

3) nimeta kunnanhallituksen edustajan tyéryhmaan.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Kunnanhallituksen edustajaksi
tyéryhmaan nimettiin Vappu Kuokka (varalle Sisko Ukkola-Paronen)
31.5.2025 asti.



