Virolahden hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tyoryhman (HYTE) nimedminen
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029

KhVi 04.08.2025 § 125

21/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Hyvinvointikoordinaattori Emma Nuutinen p. 040 1992 189
Hyvinvointijohtaja Outi Silander p. 040 5493 335

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan: "Kunta edistda asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.” Kunnan
asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen, osallistumis- ja
vaikutusmahdollisuudet seka elinympariston ja alueen elinvoiman
kehittaminen tulee sisaltyd kunnan strategiaan.

Ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavia palveluja ovat mm.
varhaiskasvatus ja perusopetus, liikkunta-, nuoriso-, kirjasto- ja
kulttuuripalvelut, tekniset palvelut seka liikenneturva ja joukkoliikenne.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista toteuttavat kuntien lisaksi monet
muut tahot: jarjestot ja yhdistykset, seurakunnat, yritykset, hyvinvointialue,
ty6- ja elinkeinopalvelut, AVI, ELY-keskus ja maakuntaliitto.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisella pyritdan:

o kaventamaan vaestoryhmien valisia hyvinvointi- ja terveyseroja
o yllapitdmaan ja parantamaan hyvinvointia, terveytta, osallisuutta seka

tyo- ja toimintakykya

e ehkaisemaan sairauksia, tapaturmia, syrjaytymista ja osattomuutta
e kohteena yksild, vaesto, yhteisot ja elinymparistod

Virolahden kunnan HYTE, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen, -

tyéryhman tehtavat:

e seurata, arvioida ja raportoida hyvinvointikertomuksen mukaisesta
hyvinvoinnista, terveydesta ja terveyseroista

e kuntakohtaisten hyvinvointisuunnitelmien laatiminen ja kehittdminen

e poikkihallinnollinen keskustelu hyvinvointiin ja terveyden edistamiseen
littyvissa asioissa

¢ huolehtia kuntalaisten osallisuuden ja vaikutusmahdollisuuksien
toteutumisesta

Hallintosaannon § 24 kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta momentti 17
mukaan kunnanhallitus vastaa eri vaestéryhmien hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta. HYTE-toiminta on laaja-alaista, kaikkia toimialoja
velvoittavaa terveyteen ja hyvinvointiin seka niiden taustatekijoihin
vaikuttamista seka suunnitelmallista resurssien ja toimenpiteiden
kohdentamista.

Kunnanhallitus nimeaa HYTE-tyéryhman. Paattyneella valtuustokaudella
HYTE-tydéryhman pysyvina jasenind ovat olleet: hyvinvointijohtaja, tekninen
johtaja, sivistysjohtaja, hyvinvointipalvelupaallikkd, hyvinvointi- liikkunta- ja
nuorisokoordinaattori seka edustajat sivistys- ja hyvinvointilautakunnasta ja
kunnanhallituksesta. Lisaksi Virolahden HYTE-tyéryhmalla on

oikeus kutsua tyoryhman tyoskentelyyn ja kokouksiin eri asiantuntijoita
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen eri toimijatahoilta.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

HYTE-ryhman koollekutsujana toimii hyvinvointikoordinaattori ja tyéryhma
itse paattda ryhman puheenjohtajan ja muistion kirjaajan.

Virolahden kunnanjohtaja Topi Heindnen

Kunnanhallitus paattaa

1) nimeta hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tydryhman kunnan
vastuutahoksi,

2) nimeta HYTE-tyoryhmaan kaksi edustajaa ja

3) todeta, etta tehtavansa puolesta HYTE-tyéryhmaan kuuluvat
hyvinvointijohtaja, hyvinvointikoordinaattori, liikuntakoordinaattori,
nuorisokoordinaattori, kulttuurikoordinaattori, rehtori ja tekninen johtaja.

Kunnanhallitus nimesi kunnanhallituksen hyvinvoinnin ja
terveydenedistamisen tydryhman kunnan vastuutahoksi ja nimesi
edustajiksi Vappu Kuokan ja Tuuli Takalan, seka totesi tehtaviensa
puolesta HYTE-tyéryhmaan kuuluvat hyvinvointijohtaja,
hyvinvointikoordinaattori, liikuntakoordinaattori, nuorisokoordinaattori,
kulttuurikoordinaattori, rehtori ja tekninen johtaja.



