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Henkilöstöjaoston nimeäminen toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 
 
KhVi 04.08.2025 § 128    
22/00.00.01.01/2025    
 
 
Valmistelijat Palvelusihteeri Jukka Husu p. 040 710 7304 
 Hallintojohtaja Sanna Lahti p. 040 199 2310 

 
Kunnanhallituksen alainen henkilöstöjaosto vastaa kunnan 
henkilöstöpolitiikan, työsuojelutoiminnan, työterveyshuollon ja 
työhyvinvoinnin kehittämistä, henkilöstösuunnittelun koordinoinnista ja 
yhteistoimintamenettelyn toimivuudesta. Henkilöstöjaoston tehtävät ja 
toimivalta määritellään hallintosäännön 25 §:ssä. 
 
Virolahden kunnan hallintosäännön 10 §:n mukaan henkilöstöjaostossa on 
3 jäsentä ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Kunnanhallitus valitsee henkilöstöjaoston puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja jäsenet sekä heille varajäsenet. 
 
Kunnanjohtajalla on henkilöstöjaoston kokouksissa puhe- ja läsnäolo-
oikeus. Virolahden kunnan hallintosäännön 139 §:n mukaan toimielimen 
esittelijästä määrätään toimielimen päätöksellä ja jos toimielimellä on 
useampia esittelijöitä, toimielin päättää, miten esittelyvastuu jakautuu 
esittelijöiden kesken. Henkilöstöjaoston esittelijänä on aiemmin toiminut 
hallintojohtaja, joka hallintosäännön määräyksin toimii kunnan 
henkilöstöasioista vastaavana viranhaltijana sekä mm. KT-
yhteyshenkilönä. 
 

Esittelijä Virolahden kunnanjohtaja Topi Heinänen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
1) Nimetä henkilöstöjaostoon toimikaudeksi 1.6.2025 – 31.5.2029 kolme 
(3) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet.  
2) Valitsee henkilöstöjaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
henkilöstöjaoston toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.  
Henkilöstöjaoston puheenjohtajaksi valittiin Vappu Kuokka 
henkilökohtaisena varajäsenenä Tomi Kokkola. Varapuheenjohtajaksi Anja 
Kivelä henkilökohtaisena varajäsenenä Tuuli Takala ja jäseneksi Jussi 
Lappela henkilökohtaisena varajäsenenä Juha Vuorela. 


