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Kehittamisyhdistys Sepra ry (rek. 175.407) pyytaa oikaisemaan Virolahden kunnanhallituksen KhVi
04.08.2025 § 127 seuraavalta osin:

'Paatosehdotus Kunnanhallitus nimeaa liittessa olevat henkil6t edustamaan Virolahden
kuntaa jasenyhteisdjen ja tiekuntien kokouksissa.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.’
Liitteen tiedoissa ilmoitetaan Virolahden kunnan edustajat yhteisoissa ja jarjestoissa 1.6.2025 - 31.5.2029.

Kehittamisyhdistys Sepra ry — yleinen kokous, edustaja Juha Vuorela: tama on kunnossa
Kehittamisyhdistys Sepra ry — hallitus, Anu-Leena Lintunen: tdma ei ole kunnossa

Kehittamisyhdistys Sepra ry on rekisterdity yhdistys, jonka hallituksen jasenet valitsee saantdjen mukaisesti
yhdistyksen syyskokous:

"4 Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa yhdistyksen syyskokouksessa kalenterivuodeksi kerrallaan valitsema hallitus.
Yhdistyksen hallituksen tulee olla alueellisesti tasapuolisesti edustettuna seka edustaa alueen yksittaisia
ihmisia, yhteisoja ja yhdistyksia, yksityista sektoria seka julkista sektoria tasapainoisesti.

Hallitukseen valitaan vahintdan 6 ja enintadn 10 jasenta seka heille henkilokohtaiset varajasenet.
Yhdistyksen syyskokous nimeaa varsinaisista jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Valintatilanteessa henkilon ei tarvitse olla yhdistyksen jasen, mutta hanen on
liityttava jaseneksi ennen ensimmaista hallituksen kokousta.

Hallitusjdsen voidaan valita kevatkokouksessa, mikali syyskokouksessa valittu jasen estyy jatkamasta
hallitusjasenyyttaan ja asia saatetaan hallituksen tietoon 8 vko ennen kevatkokousta. Tall6in asia pitaa
vieda kevatkokoukseen ylimaaraisena asiana."

Kunnat voivat esittda yhdistyksen syys- tai kevatkokoukselle henkil6ita ehdolle, mutta eivat voi nimeta
ketdan ry:n hallitukseen. Anu-Leena Lintunen on poikkeuksellisesti valittu julkishallinnon kolmikantaan
Virolahdelta kevatkokouksessa 27.5. § 8 kohdassa, koska syyskokouksen valitsema henkil6 ilmoitti ajoissa,
ettei ehdi toimintaan osallistumaan.

Pyydamme kunnanhallitusta oikaisemaan Virolahden kunnan edustajat yhteisoissa ja jarjestoissa listausta
niin, etta sielta jatetdaan Sepran hallitusedustaja pois. Jasenet valitaan aina yhdeksi kaudeksi kerrallaan eli

Lintunen on valittu vuodeksi 2025.

Hamma 12.8. 2025

/ L\/r ///%f
Idarjo olvanen, toiminnanjohtaja

Liitteet: Yhdistyksen saannoét ja YTJ-ote

Kehittamisyhdistys Sepra ry, Helsingintie 1 A, LH 36 49460 HAMINA, www.sepra.fi Y-1504937-6
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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 25.02.2025 13:16:12

1 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka.
Yhdistyksen nimi on Kehittdmisyhdistys Sepra ry ja lyhenteena Leader Sepra nimea.
Kotipaikka on Hamina ja paaasiallinen toiminta-alue eteldinen Kymenlaakso.

2 Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta

Sepra ry on yleishyédyllinen yhdistys, jonka tarkoituksena on toimia palveluiden ja
tyodllisyyden yleisten edellytysten kehittamiseksi erityisesti uutta luoden ja yhteistyéhon
pohjautuen seka kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Nain pyritaan tukemaan
paikallisten palvelujen sailymista ja tyodllisyytta seka edistamaan ja kehittamaan toiminta-
alueen asukkaiden viihtyisyytta seka sosiaalista osallisuutta. Tarkoituksena on edistaa
paikalliskehittamista paaosin maaseutualueilla. Toimintaa voidaan toteuttaa myds
kaupunkien keskusta-alueilla seka saaristossa. Toiminta voi olla myos kansainvalista silloin
kun se tuo lisdarvoa paikalliselle kehittamistydlle.

Yhdistyksen toimintaa ohjaa yhdistyslain lisaksi Laatukasikirja ja sen liitteet. Tarkoituksen
toteuttamiseksi yhdistys

1. toimii alueen paikallisena toimintaryhmana tavoitteena maaseudun paikallisen
kehittdmisen kaynnistaminen ja tukeminen alueen voimavaroja ja omatoimisuutta
hyodyntaen

2. osallistuu Euroopan Unionin ja kansallisten maaseudun seka muiden rahastojen
kehittamisohjelmien toteuttamiseen

3. laatii ja toteuttaa kehittamissuunnitelmia ja hankkeita alueellaan seka seuraa niiden
toteutumista

4. neuvoo ja opastaa jasenia, asukkaita, yrityksia, yhteisoja seka muita organisaatioita
paikalliskehittamiseen liittyvissa asioissa

5. yllapitaa yhteistoimintaa ja verkottumista jasenten, asukkaiden, sidosryhmien seka muiden
paikalliskehittajien kesken omalla toiminta-alueellaan, kansallisesti ja kansainvalisesti

6. tekee aloitteita ja hakemuksia eri viranomaisille

7. harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

8. Jarjestaa koulutuksia, tapahtumia ja opintomatkoja, joissa paikallistoimintaa tuodaan esiin.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi jarjestaa huvitilaisuuksia ja arpajaisia. Yhdistys voi
ottaa vastaan lahjoituksia, testamentteja ja avustuksia seka julkisilta etta yksityisilta
yhteiséilta. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta
omaisuutta

3 Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen maaseudun kehittamistyosta ja
paikalliskehittamisesta kiinnostunut, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannaot.
Jasenet hyvaksyy yhdistyksen toiminnanjohtaja tai hanen sijaisensa. Yhdistyksen hallitus saa
jasentiedot tilinpaatoskasittelyn yhteydessa kerran vuodessa.

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti tai sahkodpostitse
yhdistyksen toimistolle, hallitukselle tai puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla eroamisesta
yhdistyksen kokouksessa. Jasenyys paattyy ihmisen kuollessa ja hanet poistetaan
jasenrekisterista
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Vuotuisen jasenmaksun suuruuden paattaa syyskokous. Jasenmaksu voi olla eri suuruinen
yksityisilla henkil6illa, yhteisoilla, kunnilla ja saatioilla.

Hallitus voi erottaa jasenen, joka toimii vastoin yhdistyksen saantoja tai paamaaria tai
muutoin toimillaan vahingoittaa yhdistysta tai jattaa eraantyneen jasenmaksun maksamatta
kahtena vuonna perakkain huomautuksesta huolimatta.

4 Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa yhdistyksen syyskokouksessa kalenterivuodeksi kerrallaan
valitsema hallitus. Yhdistyksen hallituksen tulee olla alueellisesti tasapuolisesti edustettuna
seka edustaa alueen yksittaisia ihmisia, yhteisoja ja yhdistyksia, yksityista sektoria seka
julkista sektoria tasapainoisesti.

Hallitukseen valitaan vahintaan 6 ja enintaan 10 jasenta seka heille henkilokohtaiset
varajasenet. Yhdistyksen syyskokous nimeaa varsinaisista jasenista yhden puheenjohtajaksi
ja yhden varapuheenjohtajaksi. Valintatilanteessa henkilon ei tarvitse olla yhdistyksen jasen,
mutta hanen on liityttava jaseneksi ennen ensimmaista hallituksen kokousta.

Hallitusjasen voidaan valita kevatkokouksessa, mikali syyskokouksessa valittu jasen estyy
jatkamasta hallitusjasenyyttaan ja asia saatetaan hallituksen tietoon 8 vko ennen
kevatkokousta. TallGin asia pitaa vieda kevatkokoukseen ylimaaraisena asiana.

Jos hallitukseen valittava ei jo ole yhdistyksen jasen, tulee hanen liittya yhdistyksen jaseneksi
ennen toimikauden ensimmaista kokousta. Hallituksen toimikausi on yksi kalenterivuosi.
Henkild voidaan valita hallituksen jaseneksi yhtajaksoisesti neljaksi toimikaudeksi.
Hallituksen jasenen yhtamittainen toimikausi voi olla kuusi kautta mikali han on kaudesta
kaksi viimeista kautta puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana. Yhdistyksen kokous voi
erottaa hallituksen jasenen kesken toimikauden mikali tama aiheuttaa yhdistyksen
toiminnalle vakavaa haittaa.

Hallituksen kokoukset ja daanestykset voi jarjestaa johtoryhman paatokselld myos
etakokouksina. Valinta- ja aanestysohjeet sisaltyvat Laatukasikirjaan.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puolet jasenista eli puolet kolmikantapareista puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja mukaan lukien on lasna. Aanestystilanteessa asiat ratkaistaan
yksinkertaisella aanten enemmistdlla, aanten mennessa tasan puheenjohtajan mielipiteella.

Hallitus voi asettaa avukseen tyoryhmia ja jaostoja seka kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita.
Hallitus paattaa tarvittavan henkiloston palkkaamisesta ja valitsee yhdistykselle sihteerin.

5 Yhdistyksen nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa
sihteerin kanssa. Yhdistyksen hallitus voi antaa nimenkirjoitusoikeuden maaraamalleen
henkildlle yksin.

6 Yhdistyksen tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistykselle valitaan tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso, tai todetaan, etta aiemmin valitut jatkavat.
Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan on oltava auktorisoitu.

Tilinpaatds asiakirjoineen on annettava tilintarkastajalle viimeistaan kuukausi ennen
kevatkokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen tilintarkastuskertomus viimeistaan kaksi
viikkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

7 Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksella on kaksi varsinaista kokousta vuodessa. Ylimaarainen kokous pidetaan, jos
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hallitus katsoo olevan aihetta tai kun vahintaan 1/10 yhdistyksen aanivaltaisista jasenista sita
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani. Yhdistyksen kokouksen
paatokseksi tulee, ellei saannoissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet danestajista. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enemmistélla. Aadnten
mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset voi jarjestaa hallituksen paatoksella
etaosallistumismahdollisuudella. Vain kokoustiloissa paikalla olevat voivat osallistua
henkilovalintoihin.

8 Yhdistyksen kokouksen koollekutsuminen

Yhdistyksen kokouksen kutsuu koolle hallitus ilmoittamalla siitéa vahintaan seitseman (7)
paivaa ennen kokousta lehti-ilmoituksella paikkakunnalla yleisesti iimestyvassa
sanomalehdessa tai ilmoittamalla jasenelle taman yhdistykselle viimeksi antamaan
osoitteeseen tai sahkopostiin. Kutsu voidaan myos julkaista sahkoisesti yhdistyksen
virallisilla www-sivuilla tai facebook-sivuilla.

9 Varsinaiset kokoukset

Kevatkokous on pidettava toukokuun loppuun mennessa. Kokouksessa kasitellaan seuraavat
asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Lasnaolijoiden toteaminen

3. Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin, kahden poytakirjantarkastajan ja tarvittaessa
kahden aantenlaskijan valitseminen.

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

5. Hyvaksytaan kokouksen tygjarjestys.

6. Esitetaan vuosikertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus.

7. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

8. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

9. Kokouksen paattaminen

Syyskokous on pidettava joulukuun loppuun mennessa. Kokouksessa kasitellaan seuraavat
asiat :

1. Kokouksen avaus

2. Lasnaolijoiden toteaminen

3. Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin, kahden pdytakirjantarkastajan ja tarvittaessa
kahden aantenlaskijan valitseminen.

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

5. Hyvaksytaan kokouksen tygjarjestys

6. Hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavalle vuodelle

7. Maarataan liittymis- ja jasenmaksut seuraavalle vuodelle

8. Vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio

9. Valitaan hallituksen jasenet ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka toiminnassa olevien
jaostojen jasenet

10. Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja hallituksen jaseniksi valittujen
keskuudesta

11. Valitaan yksi tilintarkastaja ja hanelle varahenkild, tai tilintarkastusyhteiso

12. Kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat

13. Kokouksen paattaminen

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevatkokouksen
kasiteltavaksi, hanen on ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle 8 viikkoa ennen varsinaisen
kokouksen jarjestamisen maaraajan paattymista.
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10 Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantojen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa kaytetaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen tarkemmin maaraamalla tavalla.
Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kaytetaan sen varat samaan tarkoitukseen.
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@ PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS OTE
30.06.2025

Yhdistysrekisteriotteen tiedot

Yhdistyksen perustiedot

Nimi Kehittamisyhdistys Sepra ry
Y-tunnus 1504937-6

Yhdistys rekisteroity 23.11.1998

Yhteisémuoto Yhdistys

Kotipaikka Hamina

Otteen sisaltdo

30.06.2025 14:09:21 rekisterissa olleet tiedot

Yhteystiedot

Postiosoite Helsingintie 1
49460 HAMINA

Kayntiosoite: Helsingintie 1 Ih. 36

49460 HAMINA

Matkapuhelin

+358442774514

Sahkoposti

toimisto@sepra.fi

Verkkosivujen osoite

www.sepra.fi

Rekisterimerkinnat

Nimi ja kotipaikka

Nimi

Kehittamisyhdistys Sepra ry (Rekisterdity 06.07.2000)

Kotipaikka

Hamina (Rekisterdity 23.11.1998)

Nimen kirjoittaminen

Rekisteroity 11.06.2013 14:53:01

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa. Yhdistyksen hallitus
voi antaa nimenkirjoitusoikeuden maaraamalleen henkildlle yksin.

Nimenkirjoitustapa
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Saantomaaraiset nimenkirjoittajat
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30.06.2025

Rekisteroity 16.02.2024 13:19:39

Tehtava tai asema Nimi Syntymaaika
Puheenjohtaja Klemola Marja-Inkeri 30.05.1969
Sihteeri Tolvanen Marjo Tellervo 13.07.1967
Varapuheenjohtaja Masseli Esa Juhani 19.11.1966
Maaratyt nimenkirjoittajat

Rekisteroity 16.02.2024 13:19:39

Tehtava tai asema Nimi Syntymaaika
Maaratty Tolvanen Marjo Tellervo 13.07.1967

Muut rekisterimerkinnat

Saantomuutos

Saantdmuutos on hyvaksytty. (Rekisterdity 25.02.2025 13:16:12)

Henkilotiedot

Nimi Syntymaaika Kansalaisuus Kotipaikka

Klemola Marja-Inkeri 30.05.1969  Suomen Hamina
kansalainen

Masseli Esa Juhani 19.11.1966 ~ Suomen Hamina
kansalainen

Tolvanen Marjo Tellervo 13.07.1967  Suomen Pyhtaa
kansalainen

Nimihistoria

Nimi Ajankohta

Kehittamisyhdistys Sepra ry 06.07.2000 -

Kehittamisyhdistys Kymenlaakson POMO ry 26.10.1998 - 05.07.2000

Tietolahde: Patentti- ja rekisterihallitus

Postiosoite: Patentti- ja rekisterihallitus, 00091 PRH | Kayntiosoite: Sornaisten rantatie 13 C, Helsinki
www.prh.fi | Puhelin: 029 509 5959 | Y-tunnus: 0244683-1
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