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Etela-Kymenlaakson tyollisyysalueen yhteistoiminnan tavoitteet ja rahoituksen
kohdentaminen vuodelle 2027

Saate

Tyollisyysalueen kuntien sopimuksessa yhteisesta toimielimesta julkisten tydvoimapalvelui-
den jarjestamiseksi on kirjattu, etta talousarvion valmistelussa sopijakunnille on varattava ti-
laisuus esityksen tekemiseen yhteistoiminnan tavoitteista ja rahoituksen kohdentamisesta.
Yhteisen toimielimen talous on kuitenkin osa Kotkan kaupungin talousarviota ja taloussuun-
nittelua.

Etela-Kymenlaakson tydllisyysalueen vuoden 2027 talousarvion valmistelu aloitetaan touko-
kesakuun aikana, jossa huomioidaan ennakoiden tydmarkkinoiden kehittyminen ja tarpeet
seka mahdolliset lakimuutokset.

Tyovoimapalveluiden jaosto pyytaa kirjallista esitysta tyollisyysalueen yhteistoiminnan tavoit-
teista ja rahoituksen kohdentamisesta ensi vuodelle.

Yhteistoiminnan tavoitteet
Virolahden kunnanhallitus 8.6.2026
Mita ovat ndkemyksenne tyéllisyysalueen yhteistoiminnan tavoitteiksi?
Virolahden kunnan osalta keskeista tavoitteita ovat
¢ Pitkaaikaistyottomyyden vahentaminen
o Asiantuntijalaakaritydpanoksen jatkaminen tyokykyarviointiin
o tydkokeilut
o palkkatuki

e Tyonhakijan osaamisvajeeseen vastaaminen koulutuksella

e Tyobelamapalvelujen saavutettavuuden parantaminen
o Kotkan kaupungin tyéelamapalvelujen asiantuntijoiden jalkautuminen Virolahdella.

e Cursorin roolin vahvistaminen vaikuttavien yhteistoimintatapojen l16ytamisessa ja yri-
tysten I0ytamisessa alueellemme

Rahoituksen kohdentaminen
Mihin toivotte tyéllisyysalueen rahoituksen kohdentuvan?

Tyokykyarviointeihin, koulutukseen ja palkkatukeen
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Lisatietoja antaa

Tyollisyyspaallikkdé Janne Jalonen
040-124 3317
janne.jalonen@kotka.fi

Palautus 8.6.2026 mennessa
kijaamo@kotka.fi
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